SEBNEM ERGUL
DORADA EGIiTiM VE YONETIM DANISMANLIGI
EGITIMLERI LiSTESI

Bireysel Gelisim

Stresi Kogluk Teknikleri ile Yasamsal Artilara Cevirmek
Zor Kisilerle Basa Cikma

Duygusal Zeka Ile Is Basarisin1 Artirma
Karar Verme, Etkin Iletisim

Yaraticilik ve Fark Yaratma

Uzlagarak Anlasalim (Catisma Y onetimi)
Transaksiyonel Analiz ile iletisim

Ikna ve Etkili Iletisim Egitimi

Zamanda Yolculuk ve Stres Yonetimi Egitimi
Sunum Teknikleri Egitimi

Etkili Karar Alma Teknikleri

Kisisel Farkindalik ve Motivasyon

Liderlik

Takim Liderligi

(Deneyimli yoneticiler, yeni yoneticiler ve yonetici adaylari i¢in)
Gestalt ile Yonetim Ilkeleri

Grup Koglugu

Yetkinlik Sistemlerinin Etkinligi ve Hedeflerle Y6netim

Her Calisan .Kendi Isinin Lideridir

Yoneticiler I¢in Kogluk Teknikleri

Liderlik Akademisi; Yoneticilik Yetkinliklerini Gelistirmek
Kusaklar Sinerjisi (Y Kusag: Ile Calismak)

insan Kaynaklar

Performans Yénetim Sistemlerinin Etkin Kullanimi1 (Ydneticiler Igin)
Yetkinlik Bazli Miilakat Teknikleri

Isten Cikis Miilakati

Calisan Bagliligim1 Artirma



ILETISIM BILGILERI
Telefon: 0530 5484176

E-posta: sebnem@sebnemergul.com

sebnem.erqul9@agmail.com
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